TRAJECTBEGELEIDING

TOELEIDING NAAR SCHOLING, DAGBESTEDING EN WERK

algemeen

De individuele trajectbegeleiding (ITB) is gericht op het vinden en behouden van een zinvolle en
passende dagbesteding voor cliénten. Onder dagbesteding wordt in dit verband verstaan
arbeidsmatige, educatieve en (re-)creatieve activering.

Het hulpaanbod bestaat uit een traject, waarbij de wensen en mogelijkheden van de cliént op het
gebied van dagbesteding, scholing en arbeid in kaart worden gebracht en de toeleiding in gang
wordt gezet en gemonitord.

Daarnaast worden trajectbegeleiders ook ingezet op diverse voorzieningen van HVO-Querido, met
als doel de teams te adviseren en te ondersteunen bij het realiseren van de doelstelling op het
gebied van dagbesteding.

Die ondersteuning bestaat uit individuele coaching van teamleden, advisering van de
teammanager, voorlichting aan het team, kwartiermaken, casuistiek-bespreking, kennisoverdracht
van de sociale kaart en financieringsvormen, al dan niet in combinatie met ITB voor bewoners van
de betreffende voorzieningen.

Het trajectbureau is ondergebracht in het Bureau Aanmelding & Plaatsing en bedient van daar uit
de hele stad.

specifiek

doelstelling De cliént ondersteunen bij het vinden en behouden van een passende en
gewenste vorm van (vrijwilligers) werk of dagbesteding om zo maximaal te
participeren in het maatschappelijk leven.

De teams adviseren en ondersteunen bij het realiseren van de doelstelling
op het gebied van dagbesteding (het organisatiebrede doel is om 90%
van de eigen wooncliénten dagbesteding te bieden).

doelgroep Alle cliénten van HVO-Querido die in een voorziening wonen waar, door de
teammanager, een trajectbegeleider is ingezet. Daarnaast bedient de
trajectbegeleider die cliénten die door het DWI zijn aangemeld voor een
zogenaamd Hi5-traject.

aanbod e Individuele Trajectbegeleiding (ITB)

Door middel van een individueel begeleidingstraject krijgt de cliént zicht op
zijn kwaliteiten, mogelijkheden en beperkingen. Vervolgens wordt hierbij
passend werk en/of dagbesteding gezocht. Zo nodig wordt er begeleiding op
de werkplek geboden totdat de cliént hier zelfstandig kan functioneren.

e Advies & Ondersteuningvan het team inzake Dagbesteding

Hierbij valt te denken aan: coaching van de teamleden, het geven van
trainingen, het organiseren van informatiebijeenkomsten, het vergroten
(van de kennis van) de sociale kaart etc. De invulling is maatwerk en
afhankelijk van de wensen/behoeften van het team.

e Scan (‘nulmeting’)

Hierbij worden de behoeften/wensen van de populatie van een voorziening
in kaart gebracht d.m.v. individuele gesprekken, uitmondend in een
individueel advies per cliént en een Advies Dagbesteding voor de
voorziening.

e Training

Met ingang van 1 oktober 2011 biedt het Trajectbureau trainingen aan voor
cliénten gericht op (de oriéntatie op) werk.

planmatig / Er wordt methodisch en planmatig gewerkt. Dit betekent dat elke cliént een
methodisch werken ||intake c.q. assessment krijgt, die de basis vormt voor een trajectplan. Na
plaatsing op een werkplek/activiteit wordt het traject regelmatig
geévalueerd en de doelen zo nodig bijgesteld.




indicatie

Trajectbegeleiding is gefinancierd en inzetbaar bij:

e de voorzieningen waar de teammanager deze heeft ingezet/ingekocht.
Voor plaatsing op een activiteit heeft de cliént AWBZ-indicatie BG-groep
nodig, dan wel financiering vanuit DWI.

e die cliénten die door DWI rechtstreeks zijn aangemeld en die niet
noodzakelijkerwijs bij HVO-Querido wonen.

beschikbare locaties

Trajectbegeleiding kan worden ingezet op alle locaties (op inkoopbasis of via
DWI).

instroom /
uitstroom

Instroom via aanmelding door woonvoorziening, DWI klantmanagers of door
zelfmelders op de werkprojecten, waarbij gekeken moet worden of
financiering mogelijk is.

Uitstroom naar gesubsidieerd, betaald of vrijwilligerswerk, trajecten van
samenwerkingspartners of bij uitstroom van wonen waarbij begeleiding en
financiering door zusterorganisatie worden overgenomen.

vergoeding

Voor arbeidsmatige werkprojecten geldt een uniforme onkostenvergoeding
(voor bijvoorbeeld reiskosten) van 5,- per dagdeel. Voor educatieve en
(re)creatieve activiteiten geldt deze vergoeding niet.

samenwerking

Er wordt samengewerkt met de verwijzer en/of opdrachtgever
(woonvoorziening, DWI), de ketenpartners, de werk- of activeringsplekken.
Verder vindt er overleg en afstemming plaats met maatschappelijk werkers,
hulpverleners en re-integratiebedrijven.




